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m a n a g e r  p r e m i u m  !
Les managers d ’aujourd ’hui doivent faire face à leur périmètre de responsabilité , tout

en développant leurs équipes , en suivant les actions opérationnelles ainsi que toutes

les parties prenantes de leurs services (Clients externes , Fournisseurs , clients

internes . . .)
 

Afin de les accompagner pour atteindre ces objectifs, le cycle de formation
Manager Premium s'est déroulé au cours de l'année 2019 reposant sur les étapes

suivantes  :
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G e s t i o n  d e s  c o n f l i t s ,  d u
t e m p s  e t  c o a c h i n g

d ' e q u i p e

Bravo à toutes les équipes !


